
С€В€РОДОНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРХtАВНА АДМIН IСТРЛЦI'I
ЛУГАНСЪКОi ОБЛАСТI

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районноi державноТ адмiнiстрацiТ

Ссвсродонецьк Xn У{

Про розподiл обов'язкiв мiж
t,оловою' першим заступником,
заступником голови та керiвником
апарату районнот державнот
адмiнiстрацiТ

КеруючисЬ статтеЮ б Закону Украiни пПро мiсцевi державнi
адмiнiстРацiТ> та Регламентом СеверодонецькоТ районноТ державнот
адмiнiстРацiТ, затвердженим розпорядженням голови райдержадмiнiстр:rцiТ вiд
зт.0з.2021 року JФ 18, з метою оптимiзацii управлiння та забезпеченttя
ефективногО розподiлу обов'язкiв мiж керiвництвом районноТ державноТ
адмiнiстрацiТ
зобов'язую:

1. ЗатвердИти розподiл обов'язкiв мiж головою, першим заступниi(о]\{,
заступнИком голОви та керiвником апарату районноТ державноТ адмiнiстрацiТ
(додасться);

2. ЗатвердитИ закрiпленнЯ мiсцевих рад та вiйськово-цивiльних
адмiнiстрацiй за керiвництвом райдержадмiнiстрацii з метою забезпечення
взаемодii (додаеться).

Го"тlова Роман ВЛАс]ЕI]кО



ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження голови районноТ
держаlноi адмiнiстрацii
rй l:r/.'zrrz.8 ИР/уп__ l{

--------f
РОЗПОДIЛ ОБОВ,ЯЗКIВ

мiж головою, першим заступником, заступником голови та керiвником
апарату районноi державноi адмiнiстрацiТ

голова пайонноt dепнсавноi аd"цiнiсmпацii
(dшli - zолова\

l. очолюС райдержадмiнiстрацiю, керу€ i] дiяльнiстю, несе вiдповiдальнiсть
за виконання покладених на районну державну адмiнiстрацiю завдаI{ь i за
здiйснення нею cBoix повноважень.

2. Представляе районну державну адмiнiстрацiю у вiдносинах з iншими
державними органами та органами мiсцевого самоврядування, полiтичними
партiями: громодськими Й релiгiйними органiзацiями, пiдприемствами,
установами та органiзацiями, громадянами й iншими особами як в YKpaTHi, так i
за iT межами.

iнших
УкраТни

з. Призначае на посади та звiльняс з посад свого першого заступника,
заступника та керiвника апарату, керiвникiв управлiнь, вiддiлiв,
структуРних пiдРоздiлiВ райдержадмiнiстрацii, вiдповiдно до Законiв
<ГIрО мiсцевi лержавнi адмiнiстрацiТ> та <Про державну службу>.

1. Погоджу€ в установленому порядку призначення на посади та звiльнення
з посад керiвникiв пiдприемств, установ та органiзацiй, що н€lJIежать до сфери
управлiння MiHicTepcTB та iнших центр€tльних органiв виконавчоТ влади.

5. В межах затверджених державним та районним бюджетами повноважень
виступас розпорядником коштiв вiдповiдних бюджетiв, використовуючи lx
лише за цiльовим призначенням.

6. Забезпечуе складання й подання на затвердження районною радою проскту
районного бюджету.

7. ЗабеЗПеЧУ€ РоЗробку проектiв програм соцiально-економiчного розвитку
району, пода€ ix на розгляд районнiй радi, забезпечу€ виконання, схвалених
районною радою програм.

8. Забезпечуе здiйснення фiнансових розрахункiв, пов'язаних iз
органiзацiсю дiяльностi районноТ державноТ адмiнiстрацiТ.
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9. Забезпечуе здiйснення контролю за станом фiнансовоi дисциплiни,
облiку та звiтностi, виконанням державних koHTpakTiB i зобов'язань перед
бюджетОм, вiдшкодуванням шкоди, заподiяноl' державi.

l0. Регулярно iнформуе населення району про стан виконання повнова11tень,
покладених на районну державну адмiнiстрацiю.

l l. Спрямовус i координус дiяльнiсть першого заступника, заступника
голови, керiвника апарату районноi державноi адмiнiстрацii, керiвникiв
територiальних органi в центрЕLльних органi в виконавчоТ влади.

12. КоордиНуе роботу iз вжиття заходiв щодо охорони громадськоТ безгIеки,
громадського порядку, боротьби зi злочиннiстю, здiйснення в районi державноТ
полiтики з питань мобiлiзацiйноТ пiдготовки, обороноздатностi та розбулови
Збройних Сил УкраТни.

13. Координус роботу щодо запобiгання та виявлення корупцiТ в

райдержадмiнiстрацii.

l6. ЗабезпеЧуе реалiзацiю державноi iнформацiйноi полiтики на територiТ
району, органiзацiю роботи щодо доступу до публiчнот iнформашiт та iI
оприлюДненнЯ вiдповiднО дО cTaTTi 15 ЗаконУ Украiни пПро доступ ло
публ iчноi iнформацiТ>.

l4. Бере участь у здiйсненнi режимно-секре.гноТ роботи.

l5. Видас в межах cBoik повноважень розпоl]ядження.

17. Утворюе для сприяння здiйсненню
адмiнiстрацiТ консультативнi, дорадчi та
koMiciT, члени яких виконують своi функцiт на громадських засадах, а також
визначае ik функцiТ, завдання та гIерсон€Lльний склад.

18. Забезпечуе виконання на територiт району законодавства про вiйськовий
обов'язок посадовими особами й громадянами, пiдпри€мствами, установами та
органiзацiями, сприяе пiдготовцi молодi до вiйськовоi служби, проведенню
призову громадян на строкову вiйськову та €Lпьтернативну (невiйськову
службу).

l9. У випадках, передбачених законом, звертаеться до облдержадмiнiстрачiТ
щодо порушення нею перед Верховною Радою Украiни питання про
ПРИЗНаЧеННЯ Верховною Радою УкраТни позачергових виборiв сiльськоТ,
СеЛИЩНОТ, мiСькоi, раЙонноТ ради, сiльського, селищного, мiського голови.

цовноважень районноТ державноТ
iHrпi допомiжнi органи, служби й
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20. Здiйснюе iншi функцii, передбаченi Конституцiсю та законами
актамИ ПрезидеНта Украiни, Кабiнету MiHicTpiB УкраТни, MiHicTepcTB
центр€LпЬних органiв державноТ виконавчоI влади.

УкраТни,
та iншlлх

2l. Органiзовуе:
ЗДiЙСНеННЯ аНаЛiЗУ Та ПРОГНозування розвитку суспiльно-полiтичних

лроцесiв в району;
сприяння громадським органiзацiям,

благодiйним фондам у iх статутнiй дiяльностi.
22. Безпосередньо керуе:

релiгiйним органiзацiям,

вiддiлом фiнансiв райдержадмiнiстрацiТ;
ВiДДiЛОМ ЗабеЗПеЧеННЯ взаемодii з органами мiсцевого самоврядування.
правовотроботи, запобiгання та виявлення корупцii, роботи по доступу лопублiчноi iнформацiт райдержадмiнiстрацii' (з питань правовоI.о
забезпеЧення дiяльностi та запобiг,ання i виявлення корупцiТ
райдержадмi нiстрацiТ) ;

вiддiлоМ iнформаЦiйноТ дiяльностi та комунiкацiй з громадськiсткl,
органiзацiйноi роботи i документообiгу (з питань взаемодii з полiтичними
партiями та громадськими органiзацiями);
головним спецiалiстом з питань мобiлiзацiйноТ та режимно-секретноТ
роботИ райдерЖадмiнiстрацiТ (з питань мобiлiзацiйноТ дiяльностi);
вiддiлоМ управлiннЯ персон€lлом, контролЮ та звернень громадян (з
питань реалiзацiт кадровоi полiтики, контрольноi дiяльностi та звернень
громадян).

2з. В межах cBoik повноважень в установленому законодавством порядку
координуе дiяльнiсть та безпосередньо забезпе.lуе вза€модiю з:

СсвсродОнецькиМ районним управлiнням полiцiТ гунП в Луганськiй
областi.

24. У мех<ах cBoix повноважень безпосередньо забезпечус взаемодiю з:
вiддiленнями державних, комерцiйних банкiв та ix фiлiями;
структурними пiдроздiлами ЩПI гудпС у Луганськiй областi;
структуРними пiдроздiлами Головного управлiння !ержавноТ
казначейськоi служби у Луганськiй областi;
м iсцевими прокуратурами району;
спецiалiзованими судами Луганськоi областi та мiсцевими судами
району;
структурними пiдроздiлами Служби безпеки УкраТни;
полiтичними партiями та громадськими органiзацiями.

25. У разi вiдсутностi голови райдержадмiнiстрацii його функцiТ та
повноваження виконуе перший заступник голови райдержадмiнiстрацii, а в разi
його вiдсутностi - заступник голови райдержадмiнiстрацiТ за розпорядженIlям.
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П еРоuuЙ засmvпн uк tолов u оайонноt dереrcавноi adMiHicmoa цii

l. Забезпечус:

економiчних реформ;
розроблення пропозицiй та впровадження на територiТ району

регулювання iнвестицiЙноi дiяльностi в раЙонi, сприяння
фУнКцiонУванню територiй прiоритетного розвитку та залученню iнвестицiй в
eKoHoMiKy району;

СПрияння розвитку мiжнародного спiвробiтництва в галузi економiки,
ЗОвнiшньоекономiчних зв'язкiв пiдприемств, установ та органiзацiй,
розташованих на територiТ району, нез€Lпежно вiд фор, власностi;

Виконання зобов'язань за мiжнародними договорами УкраТни на територiТ
району;

Реалiзацiю на територiТ району державн(rТ полiтики у сферi економiчного
розвитку;

СКЛаДаННя необхiдних для управлiння економiчним розвитком району
балансiв трудових, матерiально-фiнансових та iнших pecypciB;

контроль за додержанням правил торгiвлi, побутового обслуговування
населення;

конТроль за додержанням виробниками продукцii стандартiв, технiчних
умов та iнших вимог, пов'язаних з fi якiстю та сертифiкацiсю;

ЗДiЙСнення контролю за додержанням законодавства про захист прав
споживачiв;

зДiЙснення державного контролю за збереженням i раuiональним
використанням державного майна;

ЗдiЙснення делегованих районною радою повноважень з управлiння
маЙном, що перебува€ у спiльнiй власностi територiальних громад сiл, селищ i

MicTa району;
РеалiзацiЮ державноТ полiтики щодо свропейськоi та €вроатлантичноi

iНтеграцii Украiни, розширення економiчного i соцiального спiвробiтництва з

Свропейським Союзом та Пiвнiчноатлантичним ttльянсом;
РеалiзацiЮ державноТ полiтики у сферi промисловостi, енергозбереження;
РОзроблення раЙонних гщIузевих програм з питань промисловоТ полiтики,

здiйснення контролю за ik виконанням;
пiдготовку та подання районнiй радi висновкiв щодо доцiльностi

розмiщення на територiТ району нових пiдприемств та iнших об'сктiв
нез€Lпежно вiд фор, власностi;

реалiзацiю на територii району державноi полiтики у сферi комплексного
розвитку житлово-комун€rльного господарства, будiвництве., мiстобулyвання,
архiтектури, транспорту та зв'язку, пiдготовку та внесення на розгляд головi
райдержадмiнiстрацii пропозицiй щодо розвитку будiвничтва;

органiзацiю обслуговування населення пiдприемствами, установами та
органiзацiями житлово-комунzLпьного господарства, незалежно вiд фор,
власностi;

сприяння розвитку будiвництва автомобiльних дорiг району;
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контроль за дотриманням законодавства щодо збирання, утилiзацiт й
захоронення промислових, побутових та iнших вiдходiв;

виконання законодавства про пiльги, встановленi для
вiйськовослужбовцiв, звiльнених з вiйськовот служби, а також про пiльги та
допомогу сiм'ям вiйськовослужбовцiв строковоi служби;

розроблення та реалiзацiю заходiв, пов'язаних з цивiльною обороною на
територiТ району;

здiйснення в разi стихiйного лиха, аварiй, катастроф, iнших надзвичайних
подiй, передбачених законодавством заходiв, пов'язаних з пiдтримаttням
громадського порядку, врятуванням життя людей, захистом ix здоров'я й прав,
збереженням матерiальних цiнностей;

регулювання земельних вiдносин У сферi здiйснення землеустрою,
надання (вилучення) земель державноi власностi, в тому числi iз змiною
цiльового призначення, встановлення меж адмiнiстративно-територiальнI.tх
утворень, проведення грошовоТ оцiнки земель населених пунктiв.
розмежування земель державноi та комунальноi власностi;

реаrriзацiю державноi аграрноi полiтики, розроблення та виконанI{я
регiональних iнновацiйно-iнвестицiйних та iнпrих програм i прогнозiв розвитку
в галузi агропромислового виробництва;

розроблення i здiйснення заходiв щодо державноi пiдтримки та захисту
сiльгосптоваровиробникiв, сприяння демонополiзацiт виробництва та розвитку
конкуренцiт В агропромисловому комплексi, створення сприятливих умов для
с iльськогосподарських формувань ;

РОЗРОбЛеННЯ Та Виконання програм рацiонzulьного використання лiсiв та
водних pecypciB на територii району;

реалiзацiю соцiальноi полiтики на селi, ст€uIого розвитку регiонального
агропродовольчого ринку i сiльських територiй району;

ДеРЖаВНИЙ КОНтРОЛЬ За якiстю сiльськогосподарськоI продукцiТ в процесi
if виробництва, закупiвлi та переробки;

органiзацiю формування pecypciB сiльськогосподарськоi продукцiТ для
державних i регiонzlпьних поr,реб;

РеаЛiЗаЦiЮ ДержавноТ полiтики у сферi здiйснення нагляду за технiчним
СТаНОМ Та еКСПЛУатацiсю TpaKTopiB та сiльськогосподарськоi r exHi ки;

РеГУЛЮВаННЯ ЗеМеЛЬних вiдносин у сферi рацiона;Iьного використання,
ВiДТВОРення та охорони земель, пiдвищення ролючостi rрунтiв, що перебувають
У ДеРЖаВНiЙ ВЛаСностi, ведення державного земельного кадастру, здiйснення
землеустрою на землях сiльськогосподарського призначення, контролю за
використанням та охороною земель;

розвиток мелiорацiТ в аграрному ceKTopi району;
контроль за додержанням ветеринарних правил;

РОЗРОблення, подання на затверджеI{ня та виконання районних
екологiчних про|рам;

ВиКонання на територiТ району законодавства про вiйськовий обов'язок
ПОСаДОВИМи особами Й громадянами, пiдlприсмствами, установами та
органiзацiями;



2. Органiзовус:

розроблення проектiв програм економiчного та соцiального розвитку
району та забезпечуе ix внесення на розглядt та затвердження, й пiдrото"кi,
звiтiв про виконання;

внесення пропозицiй з органiзацiI територiй та об'ектiв природно-
заповiдного фонду мiсцевого значення;

внесення пропозицiй в установленому законом порядку про зупинення
дiяльноСтi пiдпрИсмств, установ, органiзацiй, незалежно uiл бор", власностi, v
разi порушення ними законодавства про охорону довкiлля та санiтарних
правил;

внесення пропозицiй власникам майна пiдприсмств, установ i органiзацiй,
що мають важливе значення для забезпечення державних потреб, стосовно його
вiдчуження у власнiсть держави;

внесення пропозицiй до проектiв програм приватизацiт державного
майна, органiзацii ix виконання;

здiйснення контролю за додержанням законодавства у сферi
мiстобулування та архiтектури, державних стандартiв, норм i npur"n,
регiоналЬних праВил забуЛови населениХ пунктiв, затвердженоf мiстобулiвноТ
документацii;

роботу з газифiкацii населених пунктiв району;
контроль за додержанням вимог законодавства з питань житлово-

комунаJIьного господарства, станом експлуа,гацii та утримання житлового
фоrду й об'ектiв комунального господарства;

реалiзаuiю заходiв щодо полiпшення технiчного й технологiчного стану
систем тепло -, водопостачання та водовiдведtення, запобiгання пiдтопленню
населених пунктiв;

роботу з атестацii об'ектiв сертифiкацiТ продукцii,
пiдприсМств i органiзацiй житлово-комунЕtлЬного господарства;

робiт i послуг

розробку та затвердження схеми санiтарного очищення в межах району та
окреме збираннЯ побутових вiдходiв, iнших видiв вiдходiв як вторинноТ
сировини.

3. Вживас заходiв щодо:
створенНя умоВ для розвитку пiдприсмниllтва на територiТ району;
забезпечення безпеки на Bcix видах громадського транспорту;
додержання правил технiчноI експлуатацiТ транспорту та дорожнього

руху;
запобiгання iнфекцiйним захворюванням населення, епiдемiям та Тх

лiквiдацii;



запобiгання
лiквiдацiТ;

розвитку лiсового господарства та збереження лiсових
охорони, використання та вiдтворення водних

регулювання рибальства;
вiдшкодування шкоди, заподiяноi порушенням законодавства про

охорону довкiлля, пiдприемствами, установами, органiзацiями та громадянами.

4, Бере участь у розробцi просктiв програм соцiально-економiчного розвитку
районУ щодО будiвництва, полiпшення комплексноТ забулоRи та блu.оу.rроЙ
населених пунктiв, комунапьного обслуговуваFIня населення.

5. Коорлинуе виконання:
науково-дослiдних i

мiстобулування, будiвництва
територii району;

iнфекцiйним захворюванням тварин, епiзоотiям та Тх

pecypciB району;
живих pecypciB i

проектно-вишукувапьних робiт у сферi

розробки схеми планування територiТ району.
Готус пропозицiТ щодо розвитку мелiорацiТ земель в районi, здiйснення

заходiв з ефективного використання мелiорованих земель.
6. ЗабезПечуС координацiю роботи комiсiй, координацiйних рад та iнших

та житлово-комунчLпьного господарства на

допомiжних органiв райдержадмiнiстрацii
функцiонаJIьного напрямку.

7. ВикоНус iншi обов'язкИ, покладенi на нього головою районноТ державноТ
адмiнiстрацii.

8. У межах функцiонuшьних обов'язкiв безпосередньо керу€ дiяльнiстю:
вiддiлУ iнфрастРуктури, мiстобудування т,а архiте*rурй, жкг. екологiТ,
економiки та агропромислового розвитку;
сектору оборонноi роботи, цивiльного захисту, взасмодiТ з
правоохоронними органами райдержадмiнiстрацii.

У межах cBoix повноважень координуе дiяльнiсть:
СтруктуРнимИ пiдроздiЛами !СНС Украiни у Луганськiй областi;
установ лiсового i мисливського господарства;
структурними пiдроздiлами управлiння flержпродспоживслужби у
ЛуганськоТ областi;
структурними пiдроздiлами Головного управлiння Щержгеокадастру у
Луганськiй областi;

9. У межах cBoik повноважень взасмодiе з:
КП <Попаснянський районний водоканал));
структурними пiдроздiлами ПАТ <<Луганськгаз>;
структуРнимИ пiдроздiЛами ТоВ (ЛЕо) та ТоВ <Енера Схiд>;
пiдприеМствамИ торговельно-побутовоТ сфери, маJIого та середнього
бiзнесу;
автотранспортними пiдприсмствами ;

вiдповiдного г€tлузевого та



пiдприемствами i органiзацiями
проектними органiзацiями
комун€шьного господарства;

9

житлово-комун€lJIьного господарства;
сфери мiстобудування й житлово-

пiдприемствами будiвельноТ галузi ;

пlдприсМствамИ i органiзацiямИ газовоТ. енергетичноТ промисловостi;
пiдприемствами й оргаIIiзацiями транспорту та зв'язку;
вiддiленнями У!ППЗ <<Укрпошта)) ;

вiйськовими формуваннями Збройних Сил Украiни та iнших вiйськових
пiдроздiлiв;
ссверодонецьким районним територiальним центром комплектування та
соцiальноi пiдтримки.

1. Забезпечус:

реалiзацiю державноi полiтики в галузi охорони материнства та
ди,fинства, культури, соцiального забезпечення та соцiального захисту
СОЦiаЛЬНО НеЗаХИЩених громадян: пенсiонерiв, iнвалiдiв, одиноких
непрацеЗдатниХ осiб, дiтей-сирiт, одиноких MaTepiB, а також багатодiтних
сiмей, iнших громадян, якi внаслiдок недостатньоi матерiальнот забезпеченостi
потребують допомоги та соцiальнот пiдтримки :} боку л"р*urr;

розроблення пропозицiй до про€ктiв державних цiльових, г€tJIузевих та
обласних програм полiпшення становища ciMoT, жiнок, дiтей i молодi.
оздоровлення, вiдпочинку й дозвiлля дiтей та молодi, культури;

здiйснення контролю за дотриманням aKTiB ,uпопЬцuвства з питань
неповнолiтнiх;

контроль за дотриманням законодавства щодо охорони працi на
пiдприеМствах, в устаноВах i органiзацiях району;

сприяння розвитку соцiального забезпечення, правильному i сво€часному
призначеннЮ й виплатi державних пенсiй та допомоги, наданню адресноТ
соцiальНоТ допомоги та пiдтримки, призначенню та виплатi цiльовоi грошовоТ
допомоги, iнших компенсацiйних заходiв соцiа;rьного захисту;

надання населенню субсидiй на жIIтлово-комунальнi послуги в
установленому порядку;

реалiзацiю державних гарантiй у сферi працi, здiйснення контролю за
сво€часНою й не нижче визначеного державоIо мiнiмального розмiру оплати
працi;

контроль за наданням пiльг, встановлених законодавством для BeTepaHiB
вiйни та прирiвняних до них осiб;

працевлаштування iнвалiдiв, сприяння здобуттю ними освiти, набуттю
необхiднот квалiфiкацiт, матерiально-побутовому обслуговуванню, санаторно-
КУРОРТНОМУ ЛiКУВаНню iнвалiдiв, BeTepaHiB вiйни та працi, осiб, якi постраждали
внаслiдок ЧорнобильськоТ катастрофи;
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сприяння наданню протезно-ортопедичнот допомоги населенню i

забезпеченню iнвалiдiв засобами пересування i реабiлiтачiТ;
ВСТановлення пiклування над повнолiтнiми дiездатними особашtи, якi за

станом здоров'я потребують догляду;
реалiзацiю державноТ полiтики в га,гlузi охорони здоров'я;
РеаЛiЗаЦiЮ Державноi полiтики у сферi освiти, науки, науково-технiчноi,

tнновацtйноi дiяльностi на територiТ району;
ЗДiЙСНення контролю за дотриманням aKTiB законодавства з питань мови

культури, сiм'i, молодi;
РеаЛiЗаЦiЮ Державноi полiтики щодо мiжнацiонаJIьних вiдносин,

додержання прав нацiона_пьних меншин.

2. Органiзовус:
СТВОРеННЯ мережi, змiцнення i розвиток матерiально-технiчноТ бази

ЗаКЛаДiв соцiального захисту населення, культури, пiдвищення рiвня i якостi
обслуговування в них;

розроблення i виконання комплексних програм полiпшення
обслуговування соцiально незахищених громадян;

РОЗРОблення Й виконання раЙонноi програми зайнятостi населення;
ЗДiЙСнення контролю за дотриманням aKTiB законодавства з питань

материнства й дитинства;
сприяння |ромадським, релiгiйним органiзацiям, благодiйним фондам,

ОКРеМиМ громадянам у наданнi допомоги соцiально незахищеним громадянам;
ЗДiйСнення, згiдно iз законодавством, заходiв соцiального патронажу

ЩОДо осiб, якi вiдбувzlли покарання у виглядi обмеження волi або позбавлення iJ
на певний строк;

€ координатором з питань здiйснення заходiв у сферi запобiгання та
ПРОТидiТ домашньому насильству i насильству за ознакою cTaTTi на територiТ
РаЙонУ, забезпечення рiвних прав та можливос,гей жiнок i чоловiкiв;

УТВОРеНня, реорганiзацiю та лiквiдацiю спецiальних будинкiв-iнтернатiв
для осiб похилого BiKy, осiб, якi потребують медичноi допомоги у зв'язку iз
Захворюванням на туберкульоз, та iнвалiдiв першоТ i другоi груп, якi вiдбували
ПОКараНня у виглядi обмеження волi або позбавлення iT на певний строк;

зДiЙснення контролю за дотриманням aKTiB законодавства з питань освiти
та науки;

створення умов для здобуття громадянами повноi заг€Lпьноi середньоi
освiти.

здiйснення заходiв щодо фiзичного, iнтелектуzulьного, культурного та
духовного розвитку лiтей i молодi, пiдвищення статусу ciM'T та ролi жiнок у
суспiльствi.

Вживае заходiв щодо:
збереження Mepeжi закладiв охорони здоров'я, культури, освiти, фiзичноТ

культури та спорту, розробки прогнозiв iх розвитку, врахування Тх при розробчi
проектiв програм соцiально-економiчного розвитку району;
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органiзацii всебiчного розвитку та функцiонування укратнськот мови як
державнот в ycix сферах суспiльного життя, створення умов для розвитку мов
iнших нацiональностей.

3. Вiдповiдас за координацiю роботи комiсiй, координацiйних рад та iнших
допомitкних органiв районноi державноi адмiнiстрацiт вiдповiдного галузевого
та функцiонального напрямку.

4. Виконус iншi обов'язки, покладенi на нього головою районноТ державноТ
адмiнiстрацiТ.

5. У межах функцiонzшьнIлх обов'язкiв безпосередньо керу€ дiяльнiстю:
управлiння соцiального захисту населення райдержадмiнiстрацiТ;вiддiлу освiти, охорони здоров'я, культури та спорту
райдержадмiнiстрацiТ;
служби у справах дiтей райдержадмiнiстрацii.

6. У межах cBoik повноважень координус дiяльнiсть:
органiВ ПенсiйнОго фондУ Украiни в Северодонецькому районi;
структурних пiдроздiлiв управлiння виконавчоТ дирекцii Фонду
соцiальНого страхуваннЯ УкраТнИ в ЛуганСькiй областi, чия юрисдикцiя
розповсюджуеться на територiю Северодонецького району та об'сднаних
територiальних громад району;
закладiв охорони здоров'я, що н€UIежать;rо сфери управлiння PfiA;
закладiв освiти, культури, фiзкультури i спорту;
органiв ЩержавноТ служби зайнятостi;
районниМи та мiсЬкимИ закладаМи соцiалЬноi реабiлiтацiТ дiтей-i н вал iдi в.

7. У MelKax cBoix повноважень вза€модiс з:
закладами спорту, туризму i мистецтв рiзних форIvI власностi;
громадськими органiзацiями ;

партiйними органiзацiями ;

профспiлковими органiзацiями;
засобами масовоi iнформацii району;
районнимИ органiзаЦiями: ЧервоногО Хреста, <Союз <Чорнобиль)),
Радою BeTepaHiB вiйни та працi, Спiлки BeTepaHiB Афганiстану, Радою
жiнок; страховими компанiями.

к е о i в н uк а п ао аmу р а йо н н o'i d ell нс а в н o'i аdлt i н i с mо а ц ii

l. Забезпечус:
КеРiВНИЦТВО аПаратом районноТ державноi адмiнiстрацiТ та виконання

покладених на апарату завдань щодо здiйснення правового, органiзачiйного,
КаДРОВОГО, iнформацiЙно-аналiтичного, матерiально-технiчного та iншого
забезпечення дiяльностi районноТ держадмiнiстрацii;
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органiзацiю та проведення особистого прийому громадян i розгляд
звернень, Що надiйшли до райдержадмiнiстрацii, контроль за вирiшенням
порушених в них питань, узагапьнення та аналiз пропозицiй, розроблення
заходiв щодо усунення причин, якi породжують обrрунтованi скарги та
зауваження громадян;

облiк, проходження документiв, ix збереження та передачу в
установЛеномУ порядкУ до apxiBy Ссвсродонецького району та flержавногс,l
apxiBy Луганськоi областi;

веденнЯ дiловодства, дотримання вимог з питань охорони державноТ
тасмницi та конфiденцiйноi iнформацii, що е в-тtаснiстю держави;

веденнЯ бухгалтерського облiку та звiтностi, здiйснення матерiально-
технiчного, господарського забезпечення дiяльностi райдержадмiнiсrрuuiТ;

внесення пропозицiй головi районноi державноТ адмiнiстрачiТrrу\rrluJицrп l uJluбl раиuннul лержавноl адмlнlстрацll lцоло
упорядкування структури та удоскон€Lпення роботи районноТ держадмiнiстрацiТ;

iнформування Луганськоi обласноi державноi адмiнiстрацiт пDоЛуганськоi обласноi державноi алмiнiстрацiТ про
соlliально-економiчне, суспiльно-полiтичне становище та
районi;

вирiшення питань проведеннявирlшення питань проведення виборiв i референдумiв Ti
адмiнiстративно-територiального устрою у межах, визначених законодавством;

попереднiй розгjIяД питанЬ та пiдготовкУ пропозицiй про нагородженнrI
державними нагородами i вiдзнаками ЛуганськоТ обласноi держадмiнiстрацiТ,
районнот державноi адмiнiстрацii; дотриманнrI сдиних пiдходiв до розви.гку
гер€LльдичноТ справи;

iнформацiйно-комп'ютерний супровiд дiяльностi районноТ державноТ
адмiнiстрацiТ;

контроль за сво€часним поданням
райдержалмiнiстраrriТ доповiдей,
виконання aKTiB законодавства,
райдержадмi Hi страцiт;

координацiю роботи комiсiй,
допомiжних органiв районноТ
фун кцiон€Lпьного напрямку;

iншi важливi подiТ в

структурними пiдроздiлами
та iнших матерiалiв щодо

розпоряджень й доручень гоJIови

координаlдiйних рад, дорадчих та iнших
державноi адмiнiстрацii вiдповiдного

та

iнформацiТ

реа-гriзацiю заходiв щодо правового iнформування i виховання населення;
висвiтлення роботи райдержадмiнiстрацii в засобах масовоi iнформацiТ;
управлiння архiвною справою.

2. Органiзовуе:
За ДОРУЧенняМ голови перевiрку виконанIrя aKTiB законодавства, доручень

АдмiнiсТрацiТ ПрезидеНта УкраiЪи, Кабiнету MiHicTpiB Украiни, центральних
органiв виконавчоi влади, розпоряджень голови обласноТ держадмiнiстрачiТ та
голови районноi держадмiнiстраuiт територiальними пiдроздiлами центральних
органiв виконавчоТ влади, структурними пiдроздiлами райцержадмiнiстрацiТ,
виконавчими органами мiсцевого самоврядування району (в межах делегованих
поtsноважень органiв виконавчоi влади);
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доведення розпоряджень' доручень голови та його заступникiв до
виконавцiв;

опрацювання документiв i звернень, якi надходять до
райдержадмiнiстрацiт, пiдготовку до них анilIiтичних, довiдкових та iнших
матерiалiв, а також проектiв доручень голови райдержадмiнiстрацiт та його
заступникiв;

опрацювання проектiв розпоряджень голови райдержадмiнiстрачiт та
забезпечення дотримання вимог чинного законодавства пiд час ix пiдгоiовки;

пiдготовку й надання головi райдержадмiнiстрацiТ проектiв планiв роботи
райдержадмiнiстрацiт та забезпечення контролю за ik виконанням;

надання методичнот допомоги консультативно-дорадчим та iншим
допомiжним органам, службам i комiсiям районноТ держадмiнiстрацiТ.

3. Здiйснюе повноваження керiвника державноТ служби в апаратi
райдержадмiнiстрацiт та iT структурних пiдроздiлах (kpiM структурних
пiдроздiлiв iз статусом юридичних осiб публiчrrого права)

4. Виконуе обов'язКи iз забезпеченнЯ охоронИ державнОТ тасмниui у разi
вiдсутноСтi головНого спецiалiста з питань мобiлiзацiйноi та режимно-секретноТ
роботи апарату.

5. Здiйснюе контроль за дотриманням вимог чинного законодавства про
державну службу та про боротьбу з корупцiею В районнiii державнiй
адмiнiстрацiТ.

6. У межаХ cBoix повноважень видас нака]и, органiзовуе та контролюс Тх
виконання.

7. Призначае на посади та звiльняс :] посад працiвникiв апарату
райдержадмi нiстрацii.

8. Вживае заходiв щодо пiдвищення ефективностi дiяльностi
РайдержадмiнiстрацiТ В забезпеЧеннi закОнностi, дотримання конституцiйних
прав, свобод i законних iHTepeciB громадян.

9. КООРДИНУ€ Роботу структурних пiдроздiлiв та посадов..Iх осiб апарату, Тх
взасмодiЮ iЗ самостiЙними структурними пi2lроздiлами районноi державноi
адмiнiстрацiт та органами мiсцевого самоврядування району з питань,
вiднесених до компетенцii апарату.

10. КООРДИНУС пiдготовку та здiйснюе органiзацiйно-технiчне проведення
засiдань колегiй райдержадмiнiстрацii.

1 1. За ДОРУЧеННяМ голови проводить ана:riз роботи виконавчих органiв
мiсцевого самоврядування щодо виконання ними делегованих повноважень
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органiв виконавчоi влади, нада€ методичну та iншу практичну допомогу з
удоскон€lJIення органiзацii цiсi роботи ;

. _l2, 
Взаемодi€ у межаХ повноважень iз органами мiсцевого самоврядування,

вlиськово-цивiльними адмiнiстрацiями та координуе дiяльнiсть структурних
ПiДРОЗДiЛiВ РайДеРЖаДмiнiстрацii щодо вирiшення проблемних питань за
напрямками роботи.

l3. Виконуе iншi обов'язки, покладенi на нього головою
адмiнiстрацiТ. районноТ дерlкавноТ

14, У межах функцiон€шьних обов'язкiв безпосередньо керуе дiяльнiстю:вiддiлу iнформацiйноi дiяльностi та комунiкацiй 
'Ъ 

громадськiстю,
органiзацiйнот роботи i документообiгу апарату райдержадмiнiстрацiт;
вiддiлу управлiння персон€UIом, контролю та звернень громадян апарату
райдержадмi нiстрацii;
вiддiлу фiнансово-господарського забезпечення апарат)i
райдержадмiн iстрацiТ;
вiддiлу ведення ,Щержавного реестру
райдержадмi нiстрацiТ;
архiвного вiддiлу райдержадмiнiстрацii.

15. У межах повноважень координуе дiяльнiсть:
вiддiлу забезпечення взасмодii з органами мiсцевого самоврядування,
правовот роботи, запобiгання та виявлення корупцii, роботи по доступу до
публiчноТ iнформацii апарату райдержадмiнiстрацiТ;
секторУ цифрового розвитку, комп'ютерного забезпечення i захисту
персональних даних апарату райдержадмi нiстрацii;
головногО спецiалiста з питань мобiлiзацiйноi та режимно-секретноТ
роботи апарату райдержадмiнiстрацiТ;
головного спецl€Lпlста з внутрiшнього аудиту апарату
райдержадм i Hi страцii.

l6. У межах cBoix повноважень вза€модiс iз:
СхiдниМ мiжрегiОн€UIьниМ управлiнням MiHicTepcTBa юстицiТ
(м. XapKiB).

виборчiв апарату

Керiвник апарату Вiкторiя ПОПОВА
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ЗАТВЕРДЖЕНО

рOзпорядження голови районноТ
державноТ адмiнiстрацiТ -

j\a

ЗАКРIПЛЕННЯ
мiсцевих рад та вiйськово-цивiльних адмiнiстрацiй за керiвництвом

Райдержадмiнiстрацii з метою забезпечення взасмодiТ

ль
з/п

Посада Орган мiсцевого самоврядування,
вцА

l Перший заступник голови
райдержадмiнiстрацii

лисичанська Micbka вiйськово-
цивiльна адмiнiстрацiя
Северодонецька MicbKa вiйськово-
цивiльна адмiнiстрацiя

2.

3.

Заступник голови
райдержадмiнiстрацii iз
соцiальних та ryманiтарних
питань

KpeMiHcLKa MicbKa рада
Рубiжанська MicbKa рада

Керiвник апарату
райдержадмiнiстрацiТ

Гiрська MicbKa вiйськово-цивiл ьна
адмiнiстрацiя
Попасняt{ська MicbKa вiйськово-
цивiльна адмiнiстрацiя

Керiвникапарату 
М/

Вiкторiя ПОПОВА


