	 
	ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року N 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 29 грудня 2018 року N 1209)

  ЗАТВЕРДЖЕНО
  Наказ начальника управління соціального захисту 
  населення Попаснянської районної державної адміністрації

  від   26  лютого 2019 року № 34


Паспорт
бюджетної програми місцевого бюджету на 2019 рік

	1.
	__ 0800000 __
(код)
	Управління соціального захисту населення Попаснянської районної державної адміністрації
(найменування головного розпорядника)

	2.
	__ 0810000 __
(код)
	Комунальна установа «Попаснянський територіальний центр соціального обслуговування(надання соціальних

послуг
                                             (найменування відповідального виконавця)

	3.
	__ 0813104 __
(код)
	__ 1020 __
(КФКВК)
	   Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до

    самообслуговування у зв’язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю
          (найменування бюджетної програми)

	4. Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань  1133372,00 гривень, у тому числі загального фонду 1093674,00 гривень та спеціального фонду 39698,00 гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми: Бюджетний Кодекс України, Закон України «Про Державний бюджет на 2019 рік» від 23.11.2018 №2229-VIII, Закон України «Про соціальні послуги» № 966-1V від  19 червня 2003 року, Постанова КМУ від 9 квітня 2005 року     № 268 «Про затвердження Порядку регулювання тарифів на платні послуги», Постанова КМУ від 29 грудня 2009 року № 1417 «Деякі     питання  діяльності   територіальних  центрів  соціального  обслуговування (надання  соціальних  послуг)», Наказ  про затвердження  Типових 
штатних   нормативів   чисельності      працівників   тер центру    соцобслуговування   (надання  соціальних  послуг),   розпорядження   голови 
райдержадміністрації – керівника районної військово – цивільної адміністрації   від 26.02.2019 р. № 375  “Про внесення змін до розпорядження голови райдержадміністрації – керівника районної військово – цивільної адміністрації   від 22.12.2018 р. № 2488  “Про районний бюджет на 2019 рік”. 

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми


	N з/п
	Ціль державної політики

	 1.
	Забезпечення реалізації у територіальному центрі державної політики у наданні соціальних і реабілітаційних послуг, поліпшення становища соціально вразливих верств населення .

	 2.
	Створити ефективну систему надання соціальних послуг, підвищити їх якість та рівень задоволення потреб отримувача таких послуг. 


	7. Мета бюджетної програми: Надання територіальним центром соціального обслуговування соціальних послуг відповідним категоріям осіб за місцем проживання вдома; виявлення громадян, що потребують соціальної допомоги; формування електронної бази даних таких громадян, визначення їх індивідуальних потреб у соціальному обслуговуванні, якісна соціальна підтримка. 
8. Завдання бюджетної програми


	N з/п
	Завдання

	 1.
	Забезпечити широкий доступ мешканців до якісних та ефективних соціальних послуг, підвищити ефективність використання бюджетних коштів. 

	 2.
	Забезпечення якісного соціального обслуговування згідно переліку соціальних послуг. 


	9. Напрями використання бюджетних коштів

	гривень


	N з/п
	Напрями використання бюджетних коштів
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3
	4
	5

	 1
	Надання територіальним центром соціального обслуговування соціальних послуг відповідним категоріям осіб за місцем проживання вдома 
	1093674,00
	 39698,00
	1133372,00

	 
	 
	 
	 
	 

	Усього
	 1093674,00
	 39698,00
	1133372,00 


	10. Перелік місцевих/регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми

	гривень


	N з/п
	Найменування місцевої/регіональної програми
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3
	4
	5

	 
	 
	 
	 
	 

	Усього
	 
	 
	 


	11. Результативні показники бюджетної програми


	N з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	затрат
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 кількість закладів
	 од.
	 звіт
	 1
	0 
	1 

	
	кількість відділеннь
	од.
	звіт
	3
	0
	3

	
	Кількість штатних одиниць персоналу , у тому числі:
	од.
	штатний розпис
	89
	1
	89

	
	по загальному фонду, у тому числі
	од.
	штатний розпис
	88
	0
	88

	
	соц.робітників
	од.
	штатний розпис
	
	
	63

	
	по спеціальному фонду, у тому числі
	од.
	штатний розпис
	0
	1
	1

	
	соц.робітників
	од.
	штатний розпис
	0
	1
	1

	2
	продукту
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 Чисельність осіб, які потребують соцобслуговування ( надання соцпослуг), у тому числі
	осіб 
	  звіт
	 1514
	 33
	 1547

	
	з V  групою рухомої активності
	осіб 
	 звіт
	35
	0
	35

	
	Чисельність осіб забезпечених соцобслуговуванням (надання соцпослуг), у тому числі
	осіб 
	 звіт
	1326
	0
	1326

	
	кількість осіб, які отримують платні соцпослуги
	осіб 
	 звіт
	0
	28
	28

	
	Кількість осіб, які отримують соцпослуги постійно
	осіб 
	 звіт
	728
	0
	728

	
	Кількість осіб, які отримують соцпослуги періодично
	осіб 
	 звіт
	598
	0
	598

	3
	ефективності
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 Чисельність обслуговуючих на      1 штатну одиницю соцпрацівника (робітника)
	 одиниця
	 розрахунок
	 11
	 0
	 11

	
	Середні витрати на соцобслуговування (надання соцпослуг) 1 особи терцентром на рік
	гривень
	 розрахунок
	5317
	0
	5317

	4
	якості
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Відсоток осіб, охоплених соцобслуговуванням до загальної чисельності потребуючих соцпослуг 
	відсоток 
	 розрахунок 
	88
	 85
	 87


	Начальник управління соціального захисту населення Попаснянської райдержадміністрації

	__________________
(підпис)
	 
	___Н. СКРЕБЦОВА____
(ініціали/ініціал, прізвище)

	ПОГОДЖЕНО:
Управління фінансів Попаснянської районної
державної адміністрації

	Начальник управління фінансів
Попаснянської райдержадміністрації

26.02.2019 р.      М. П.

	__________________
(підпис)
	 
	_Г. КАРАЧЕВЦЕВА____
(ініціали/ініціал, прізвище)

	


