
Додаток 2 
до Програми

державний 
бюджет

обласний 
бюджет

інші місцеві 
бюджети

інші джерела 
фінансування 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.1.  Розвиток інноваційних галузей економіки з 
високою доданою вартістю

1.1.1. Сприяння  розвитку галузей промисловості з 
високою доданою вартістю з урахуванням 
принципів недискримінації та гендерної рівності

сприяння обстеженню об’єктів 
промисловості, визначення шкоди 
та збитків підприємств переробної 
промисловості

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

участі в семінарах, тренінгах із 
впровадження і розвитку 
інновацій, з покращення цифрових 
навичок для підприємств та громад 
району

підвищення рівня інноваційності 
районної економіки, що передбачає 
створення сприятливих умов для 
розвитку інноваційної сфери, 
започаткування підприємництва

1.1.2.

Механізм реалізації завдання

1. ЕКОНОМІЧНЕ ЗРОСТАННЯ РЕГІОНУ: КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЬ, СМАРТ-СПЕЦАЛІЗАЦІЯ, СПРИЯТЛИВЕ БІЗНЕС-СЕРЕДОВИЩЕ

Рік 
виконання Очікуваний результат реалізації№ з/п

відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації,  міські 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою)

відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації,  міські 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою),
підприємства промисловості (за 
згодою)

відродження промислового комплексу 
району, працевлаштування населення, 
надходженння податків до бюджетів усіх 
рівнів

Підтримка розвитку районної інноваційної 
екосистеми

Заходи щодо забезпечення виконання завдань Програми соціально-економічного розвитку Сєвєродонецького району Луганської області на 2024-2027 роки

Обсяги фінансування заходу, тис. грн
Виконавці Завдання
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державний 
бюджет

обласний 
бюджет

інші місцеві 
бюджети

інші джерела 
фінансування 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Механізм реалізації завдання Рік 
виконання Очікуваний результат реалізації№ з/п

Обсяги фінансування заходу, тис. грн
Виконавці Завдання

1.2. Розвиток сільських територій на базі 
партнерства та кооперації

1.2.1. Сприяння підвищенню продуктивності та 
ефективності сільського господарства

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

2026 0.000 0.000 0.000 0.000

2027 0.000 0.000 0.000 0.000

1.2.2. Сприяння підвищенню ефективності переробки 
сільськогосподарської продукції

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

2026 0.000 0.000 0.000 0.000

2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

2026 0.000 0.000 0.000 0.000

2027 0.000 0.000 0.000 0.000

1.3. Системна підтримка бізнесу та його 
диверсифікація

1.3.1. 2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

1.3.2. 2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

відділ інформаційної діяльності та 
комунікацій з громадськістю, 
організаційної роботи і 
документообігу 
райдержадміністрації  

сприяння у залученні 
сільскогосподарських підприємств 
до участі в агропромислових 
виставках, ярмарках 

збільшення попиту на продукцію 
товаровиробників району і, відповідно, 
зростання обсягів реалізації 
сільськогосподарської продукції

інформування суб’єктів підприємництва 
про можливості програм

підвищення рівня обізнаності суб’єктів 
підприємництва, розміщення 
інформаційних повідомлень

відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації,  міські 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою)

міські військові адміністрації, 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)

підвищення інвестиційної привабливості 
агропромислового комплексу району

забезпечення ефективної реалізації 
програм державної підтримки

сприяння у залученні суб’єктів 
МСП до участі в програмах 
підтримки бізнесу, які 
фінансуються міжнародними 
партнерами

укладення угод з метою розширення 
ділових відносин у сфері розвитку району

організація інформаційних 
компаній щодо відновлення 
функціонування суб'єктів 
підприємницької діяльності та 
створення нових з урахуванням 
кращих світових практик

Підвищення інвестиційної привабливості та 
міжнародної промоції району

сприяння до участі у національних 
та міжнародних виставкових 
заходах

Надання підтримки для розвитку малого та 
середнього підприємництва (МСП) та сприяння  
самозайнятості населення з фокусом на підтримку 
жінок, молоді та представників вразливих груп

інформаційна підтримка суб’єктів 
підприємництва на офіційному 
сайту райдержадміністрації та 
вебсторінки у мережі Facebook

сприяння відновленню роботи 
центрів надання адміністративних 
послуг

збільшення кількості суб’єктів ринкової 
інфраструктури шляхом відновлення 
діяльності існуючих підприємств та  
створення нових сільськогосподарських 
обслуговуючих кооперативів та  
сімейних фермерських господарств

відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації,  міські 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою)

відділ інформаційної діяльності та 
комунікацій з громадськістю, 
організаційної роботи і 
документообігу 
райдержадміністрації  

відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації,  міські 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою)

сприяння у залученні суб’єктів 
МСП до участі у державних 
програмах «Доступні кредити 5-7-9 
%» та «єРобота»

інформування суб’єктів підприємництва 
про можливості програм

міські військові адміністрації, 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою), структурні підрозділи 
райдержадміністрації

відновлення діяльності центрів надання 
адміністративних послуг територіальних 
громад району
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2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000
2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2.1. Відновлення інфраструктури: логістика, 
енергозабезпечення

2.1.1. Забезпечення сталого енергопостачання  та 
підвищення рівня енергетичної безпеки

сприяння обстеженню об’єктів 
електроенергетики, визначення 
шкоди та збитків підприємств, 
сприяння проведенню ремонтно-
відновлювальних робіт на об’єктах 

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000

2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2.1.2. Відновлення транспортно-логістичної  
інфраструктури та покращання транспортного 
сполучення з урахуванням вимог інклюзивності

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000 відновлення роботи залізничного 

транспорту

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2024 0.000 0.000 0.000 0.000 покращання транспортно-
експлуатаційного стану доріг у 
населених пунктах району

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2. ВІДНОВЛЕННЯ КРИТИЧНОЇ ІНФРАСТРУКТУРИ РЕГІОНУ

поширення інформації про 
соціально-економічний, 
культурний, інноваційний, тощо 
потенціал 

відділ інформаційної діяльності та 
комунікацій з громадськістю, 
організаційної роботи і 
документообігу 
райдержадміністрації  

Всього за розділом:

міські військові адміністрації 
району, органи місцевого 
самоврядування (за згодою)

сприяння відновленню 
транспортного зв’язку у населених 
пунктах, у тому числі  мостів, 
шляхопроводів та проїзної частини 
вулиць i доріг комунальної 
власності

міські військові адміністрації 
населених пунктів, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою), відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації

сприяння відновленню об’єктів 
автомобільного та електричного 
транспорту

сприяння відновленню 
інфраструктури залізничного 
транспорту

відновлення пасажирських перевезень на 
міських, приміських і міжміських 
автобусних маршрутах загального 
користування, з урахуванням вимог 
інклюзивності. Збільшення обсягів 
перевезень. Забезпечення безпеки 
дорожнього руху. Відновлення 
інфраструктури міського 
електротранспорту з урахуванням вимог 
інклюзивності

ТОВ «Луганське енергетичне 
об’єднання» (за згодою), 
структурний підрозділ "Лиманська 
дистанція енергопостачання" 
регіональної філії "Донецька 
залізниця" АТ "Укрзалізниця" (за 
згодою), відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації

відновлення технічного стану об’єктів 
електричних мереж та підвищення 
надійності електропостачання споживачів 

міські військові адміністрації 
населених пунктів, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою), підприємства залізничного 
трнаспорту (за згодою), відділ 
інфраструктури, містобудування та 
архітектури, ЖКГ, екології, 
економіки та агропромислового 
розвитку райдержадміністрації

підвищення рівня обізнаності, 
розміщення інформаційних повідомлень, 
проведення заходів інформаційного 
характеру
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2.2. Відновлення та розвиток системи надання 
послуг населенню

2.2.1. 2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000

2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

зростання рівня правової обізнаності 
учасників освітнього процесу

впровадження традицій української 
державності на території для створення 
ефективних механізмів проведення 
культурно-масових заходів в умовах 
воєнного стану

забезпечення оздоровлення та 
відпочинку дітей

формування системи надання 
соціальних послуг жінкам, 
чоловікам та дітям, які 
постраждали від  насильства 
шляхом утворення спеціалізованих 
притулків, кризових кімнат, 
мобільних бригад соціально-
психологічної допомоги

проведення в закладах освіти 
заходів правопросвітницького 
характеру, спрямованих на 
попередження правопорушень, 
запобігання булінгу, домашньому 
насильству

наявність послуги забезпечення 
тимчасового перебування в умовах 
цілодобового стаціонару та соціально-
психологічної допомоги для жінок, 
чоловіків та дітей, постраждалих від  
насильства, які перебувають у кризовому 
стані

сприяння оснащенню закладів 
загальної середньої освіти 
комп’ютерною технікою

організаційно-методичний 
супровід створення інклюзивних 
груп, інклюзивних класів у 
закладах  дошкільної та загальної 
середньої освіти  

забезпечення рівного доступу до якісної 
освіти дітей з особливими освітніми 
потребами

забезпечення безперешкодного  достуту 
здобувачів освіти до якісних освітніх 
послуг у форматі дистанційного навчання

створення умов для підвищення 
якості та доступності культурних 
послуг

створення умов для розбудови 
національно-патріотичного 
виховання дітей та молоді

формування у молодого покоління 
розвинутої патріотичної свідомості і 
відповідальності, почуття вірності, 
любові до Батьківщини, турботи про 
спільне благо, збереження та шанування 
національної пам’яті

міські військові адміністрації, 
органаи місцевого самоврядування 
(за згодою), відділ освіти, охорони 
здоров’я, культури та спорту 
райдержадміністрації

збільшення кількості молодіжних центрів 
у районі; залучення молоді до участі в 
соціально-економічному, політичному і 
культурному житті  міст, районів,  
об’єднаних територіальних громад

відділ освіти, охорони здоров’я, 
культури та спорту 
райдержадміністрації, міські 
військові адміністрації, органаи 
місцевого самоврядування (за 
згодою)

соціальна підтримка дітей із соціально 
незахищених категорій

Покращання доступу до якісних соціальних 
послуг на території, прилеглій до зони 
розмежування з урахуванням принципів 
недискримінації та ґендерної рівності

створення умов для забезпечення 
надання якісних культурних 
послуг населенню, розвитку 
творчого потенціалу та 
культурного простору району, 
збереження національних традицій 
та звичаїв

надання культурних послуг мешканцям 
району (проведення фестивалів, творчих 
конкурсів, свят, інших заходів); 
залучення дітей до вивчення та 
опанування традицій народної творчості, 
розвитку їх творчих здібностей

створення молодіжних центрів 

міські військові адміністрації, 
органаи місцевого самоврядування 
(за згодою), управління соціального 
захисту населення 
райдержадміністрації



5
Продовження додатка 2

державний 
бюджет

обласний 
бюджет

інші місцеві 
бюджети

інші джерела 
фінансування 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Механізм реалізації завдання Рік 
виконання Очікуваний результат реалізації№ з/п

Обсяги фінансування заходу, тис. грн
Виконавці Завдання

2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.0 0.000 0.000
2025 0.000 0.0 0.000 0.000
2026 0.000 0.0 0.000 0.000
2027 0.000 0.0 0.000 0.000

3.1. Ефективне управління, комунікації та 
партнерства

3.1.1. Удосконалення управління раойнним 
розвитком з урахуванням принципів 
недискримінації та гендерної рівності

реалізація заходів, пов’язаних з 
іншоою діяльністю у сфері 
державного управління

2024 0.000 0.000 0.000 0.000 Сєвєродонецька 
райдержадміністрація та структурні 
підрозділи

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

2026 0.000 0.000 0.000 0.000

2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2024 1449.400 0.000 0.000 0.000 відділ фінансів райдержадміністрації

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 2556.098 0.000 0.000 Сєвєродонецька 

райдержадміністрація та структурні 
підрозділи

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000
2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000

2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

створення індустріальних парків на 
території громад району

3. ЕФЕКТИВНЕ УПРАВЛІННЯ, ОРІЄНТОВАНЕ НА ЛЮДИНУ

реалізація заходів у галузі 
культури і мистецтва

розробка та укладання угоди про 
створення Економічного союзу 
«Сєвєродонецька районна 
агломерація»

проведення нагородження 
військовослужбовців та кращих 
працівників районними відзнаками з 
нагоди державних та професійних свят. 
Вручення вітальних листівок до 
державних свят, ювілеїв та днів 
народження для налагодження 
ефективної  комунікації з метою 
подальшої діяльності та зміцнення 
встановлених партнерських відносин

міські військові адміністрації 
населених пунктів, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою), відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації

Всього за розділом:

здійснення виконавчої влади в області, 
забезпечення виконання Конституції, 
законів України, актів Президента 
України, Кабінету Міністрів України

субвенція  з державного бюджету 
на забезпечення окремих видатків 
районних рад, спрямованих на 
виконання їх повноважень

стабільна робота галузевої економіки 
району

проведення заходів пов'язаних з 
державними святами

уникнення порушень трудового 
законодавства в частині своєчасної 
виплати заробітної плати та сплати 
податків; відновлення безперебійної 
роботи  підприємства КП 
"Попаснянський районний водоканал" 
після деокупації району

інша дотація з місцевого 
бюджету  (на погашення 
заборгованості із виплати 
заробітної плати та сплати 
податків за 2022-2023 роки 
працівникам КП "Попаснянський 
районний водоканал")

реалізація заходів, пов’язаних з 
економічною діяльністю

відділу інформаційної діяльності та 
комунікацій з громадськістю, 
організаційної роботи і 
документообігу 
райдержадміністрації



6
Продовження додатка 2

державний 
бюджет

обласний 
бюджет

інші місцеві 
бюджети

інші джерела 
фінансування 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Механізм реалізації завдання Рік 
виконання Очікуваний результат реалізації№ з/п

Обсяги фінансування заходу, тис. грн
Виконавці Завдання

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

3.1.2. 2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

3.1.3. 2024 0.000 0.000 0.000 0.000 відновлення співпраці з регіонами  Латвії

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

3.2. Сприяння розвитку інфраструктури надання 
послуг

3.2.1. 2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000

2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000 підвищення рівня обізнаності населення 

про реальний попит та умови праці 
сучасного ринку праці

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

3.2.2. 2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000 підвищення рівня зайнятості населення, 

у тому числі внутрішньо переміщених 
осіб

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

розроблення містобудівної документації 
міських територіальних громад району: 
Сєвєродонецької, Лисичанської, 
Рубіжанської, Кремінської, Гірської, 
Попаснянської.

міські військові адміністрації 
населених пунктів, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою), відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації

сприяння у розробленні 
містобудівної документації: 
комплексних планів просторового 
розвитку територій територіальних 
громад, генеральних планів з 
планами зонування  

втілення демократичних принципів при 
побудові громадянського суспільства

відділу інформаційної діяльності та 
комунікацій з громадськістю, 
організаційної роботи і 
документообігу 
райдержадміністрації

підвищення професійного рівня та 
конкурентоспроможності безробітних 
громадян шляхом здійснення 
професійного навчання для задоволення 
потреб роботодавців у працівниках, що 
сприятиме зменшенню дисбалансу між 
попитом та пропозицією робочої сили

сприяння у відновленню 
матеріально-технічної бази 
закладів загальної середньої освіти 
територіальних громад

проведення інформаційно-
роз’яснювальних заходів для 
населення, роботодавців та 
соціальних партнерів щодо 
законодавства «Про зайнятість», 
послуги служби зайнятості, 
переваги легальної зайнятості та 
оплати труда

відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації, міські 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою), Луганський обласний 
центр зайнятості (за згодою)

проведення роботи щодо 
відновлення втрачених 
міжрегіональних зв’язків району із 
закордонними регіонами-
партнерами

Сприяння формуванню ефективної системи 
міжрегіонального партнерства

військові адміністрації населених 
пунктів, органи місцевого 
самоврядування (за згодою), відділ 
освіти, охорони здоров’я, культури 
та спорту райдержадміністрації 

відновлення діяльності закладів 
загально\ середньої освіти 
територіальних громад, створення 
безпечних умов для навчання у 
функціонуючих закладах

Відновлення та розбудова інфраструктури 
інституцій районного підпорядкування  з 
урахуванням принципів недискримінації та 
гендерної рівності

створення діалогових майданчиків 
з громадськими організаціями

Сприяння розвитку демократичних інструментів в 
системі управління з урахуванням принципів 
недискримінації та гендерної рівності

Сєвєродонецька 
райдержадміністрація та структурні 
підрозділи

сприяння працевлаштуванню 
незайнятого населення та 
безробітних осіб, у тому числі 
внутрішньо переміщених 

Сприяння розвитку інфраструктури та надання 
послуг в громадах на засадах співфінансування з 
урахуванням принципів недискримінації та 
гендерної рівності

відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації, міські 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою), Луганський обласний 
центр зайнятості (за згодою)

зменшення рівня безробіття та 
підвищення рівня зайнятості населення

забезпечення тимчасової 
зайнятості населення шляхом 
організації громадських та 
суспільно-корисних робіт

сприяння підвищенню 
професійного рівня працездатного 
населення з урахуванням потреб 
економіки та ринку праці

відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації, міські 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою), Луганський обласний 
центр зайнятості (за згодою)
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Продовження додатка 2

державний 
бюджет

обласний 
бюджет

інші місцеві 
бюджети

інші джерела 
фінансування 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Механізм реалізації завдання Рік 
виконання Очікуваний результат реалізації№ з/п

Обсяги фінансування заходу, тис. грн
Виконавці Завдання

2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000



8
Продовження додатка 2

державний 
бюджет

обласний 
бюджет

інші місцеві 
бюджети

інші джерела 
фінансування 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Механізм реалізації завдання Рік 
виконання Очікуваний результат реалізації№ з/п

Обсяги фінансування заходу, тис. грн
Виконавці Завдання

2024 0.000 0.000 0.000 0.000
2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

сприяння у 
відновленні/будівництві/реконструк
ції спортивних об’єктів 

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

3.3. Безпечне, енерго-, ресурсозберігаюче  та 
енергоефективне середовище

3.3.1. Створення систем управління відходами 2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

3.3.2. Сприяння раціональному використанню водних 
ресурсів та зменшення забруднення природного 
середовища скидами стічних вод 

відновлення функціонування 
комунальних підприємств

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

3.3.3. Сприяння енергоефективності та розвитку 
альтернативної енергетики

сприяння у розробленні місцевих 
програми модернізації систем  
теплопостачання 

2024 0.000 0.000 0.000 0.000 міські військові адміністрації, 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою), відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000

побудова та модернізація об’єктів 
водопровідно-каналізаційного 
господарства та, як наслідок, збереження 
водних ресурсів, підвищення якості 
питної води, поліпшення екологічного 
стану навколишнього природного 
середовища

забезпечення сталого та якісного  
теплопостачання населених пунктів,  
підвищення технологічного рівня 
виробництва теплової енергії, зміна 
структури споживання первинних 
енергетичних ресурсів за рахунок 
використання місцевих і вторинних 
енергетичних ресурсів,  зменшення 
шкідливого впливу на довкілля від 
діяльності підприємств теплокомуненерго 

сприяння організації надання 
соціальних послуг населенню 
громад

управління соціального захисту 
населення райдержадміністрації, 
міські військові адміністрації, 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)

рівень охоплення соціальними 
послугами в громадах не менш 
80 % від потреби

підвищення рівня самозайнятості 
населення за рахунок розвитку 
підприємницьких структур області

міські військові адміністрації 
населених пунктів, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою), відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації

відділ освіти, охорони здоров’я, 
культури та спорту 
райдержадміністрації, військові 
адміністрації населених пунктів, 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)

покращення матеріально-технічного 
забезпечення закладів первинної та 
вторинної ланки надання медичної 
допомоги

відновлення діяльності  інклюзивно-
ресурсних центрів, сприяння  
покращанню матеріально-технічної бази  
ІРЦ

організаційно-методичний 
супровід розвитку мережі 
інклюзивно-ресурсних центрів

сприяння обстеженню об’єктів  
управління відходами, визначення 
шкоди та збитків підприємств; 
впровадження сучасних методів 
управління відходами

сприяння у відновленні та 
розвиток первинної та 
спеціалізованої медичної допомоги

створення сучасної системи управління 
відходами, можливість повторного 
виробництва та високоякісної переробки, 
зменшення кількості викидів парникових 
газів

КП "Папаснянський районний 
водоканал", міські військові 
адміністрації, органи місцевого 
самоврядування (за згодою), відділ 
інфраструктури, містобудування та 
архітектури, ЖКГ, екології, 
економіки та агропромислового 
розвитку райдержадміністрації

створення ефективних умов для 
самозайнятості населення, у тому 
числі внутрішньо переміщених осіб

відділ освіти, охорони здоров’я, 
культури та спорту 
райдержадміністрації, військові 
адміністрації населених пунктів, 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)

покращання матеріально-технічного 
стану об’єктів спортивної 
інфраструктури, підвищення рівня 
безпеки при зайнятті спортом; розвиток 
спорту вищих досягнень
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Продовження додатка 2

державний 
бюджет

обласний 
бюджет

інші місцеві 
бюджети

інші джерела 
фінансування 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Механізм реалізації завдання Рік 
виконання Очікуваний результат реалізації№ з/п

Обсяги фінансування заходу, тис. грн
Виконавці Завдання

2027 0.000 0.000 0.000 0.000
3.3.4. Впровадження заходів із запобігання зміні клімату 

та адаптації до неї
виконання заходів регіональної 
стратегії адаптації до зміни клімату

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

3.3.5. Сприяння охороні та розширенню мережі 
територій та об’єктів природно-заповідного фонду 
місцевого значення

розвиток мережі територій та 
об'єктів природо-заповідного фонду 

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 1449.4 2556.1 0.0 0.0
2025 0.0 0.0 0.0 0.0
2026 0.0 0.0 0.0 0.0
2027 0.0 0.0 0.0 0.0

4.1. Безпечна територія
4.1.1. Створення безпечних умов для проживання та 

пересування територією району з урахуванням 
гендерно-орієнтованого підходу

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000 підвищення обороноздатності підрозділів 

сил оборони

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

міські військові адміністрації, 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою), відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації

ГУ ДСНС України у Луганській 
області (за згодою), сектор 
оборонної роботи, цивільного 
захисту, взаємодії з 
правоохоронними органами 
райдержадміністрації

реалізація заходів та робіт з 
територіальної оборони та 
мобілізаційної підготовки, 
підтримки сил безпеки і оборони

підвищення рівня безпеки населення і 
захищеності територій від наслідків 
надзвичайних ситуацій, пов’язаних із 
збройною агресією Російської Федерації 
проти України

очищення територій населених 
пунктів району від 
вибухонебезпечних предметів 

Всього за розділом:

 4. БЕЗПЕКА, НАЦІОНАЛЬНА ІДЕНТИЧНІСТЬ ТА ЦІЛІСНИЙ ІНФОРМАЦІЙНИЙ ПРОСТІР

міські військові адміністрації, 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою), відділ інфраструктури, 
містобудування та архітектури, 
ЖКГ, екології, економіки та 
агропромислового розвитку 
райдержадміністрації

відновлення площі зелених зон та 
озеленення територій; подання 
пропозицій щодо оголошення територій 
та об’єктів природно-заповідного фонду; 
розширення територій природно-
заповідного фонду шляхом оголошення 
нових територій та об’єктів природно-
заповідного фонду

здійснення оцінок ризиків та вразливості 
суспільно-економічних секторів та 
природних компонентів до наслідків 
зміни клімату та формування 
пріоритетних заходів з адаптації, а також 
підвищення рівня обізнаності населення 
щодо екологічних проблем та наслідків 
зміни клімату

сектор оборонної роботи, 
цивільного захисту, взаємодії з 
правоохоронними органами 
райдержадміністрації
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Продовження додатка 2

державний 
бюджет

обласний 
бюджет

інші місцеві 
бюджети

інші джерела 
фінансування 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Механізм реалізації завдання Рік 
виконання Очікуваний результат реалізації№ з/п

Обсяги фінансування заходу, тис. грн
Виконавці Завдання

створення нової, сучасної  
територіальної автоматизованої 
системи централізованого 
оповіщення

2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000
2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000

2026 0.000 0.000 0.000 0.000

2027 0.000 0.000 0.000 0.000

4.2.  Формування системи цінностей на засадах 
загальноукраїнської єдності та соціальної 

згуртованості
4.2.1. 2024 0.000 0.000 0.000 0.000

2025 0.000 0.000 0.000 0.000
2026 0.000 0.000 0.000 0.000
2027 0.000 0.000 0.000 0.000

2024 0.000 0.0 0.000 0.000
2025 0.000 0.0 0.000 0.000
2026 0.000 0.0 0.000 0.000
2027 0.000 0.0 0.000 0.000
2024 1449.4 2556.1 0.0 0.0
2025 0.0 0.0 0.0 0.0
2026 0.0 0.0 0.0 0.0
2027 0.0 0.0 0.0 0.0

сектор оборонної роботи, 
цивільного захисту, взаємодії з 
правоохоронними органами 
райдержадміністрації

забезпечення населення інформацією

придбання матеріальних цінностей 
згідно з номенклатурою матеріального 
резерву, накопичення районного 
матеріального резерву для запобігання і 
ліквідації наслідків надзвичайних 
ситуацій

поповнення районного 
матеріального резерву для 
запобігання виникненню і 
ліквідації наслідків надзвичайних 
ситуацій

Всього за розділом:

Усього:

сектор оборонної роботи, 
цивільного захисту, взаємодії з 
правоохоронними органами 
райдержадміністрації, міські 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування (за 
згодою)

забезпечення оповіщення про загрозу або 
виникнення надзвичайних ситуацій. 
Інформування населення. Стала робота 
створеної територіальної 
автоматизованої системи 
централізованого оповіщення

Сприяння формуванню активного громадянського 
суспільства з урахуванням гендерно-орієнтовного 
підходу

відділу інформаційної діяльності та 
комунікацій з громадськістю, 
організаційної роботи і 
документообігу 
райдержадміністрації

проведення заходів спрямованих 
на забезпечення роботи офіційного 
сайту райдержадміністрації та 
сторінці у соціальній мережі 
Фейсбук


